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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы Ачинского профессионально-педагогического колледжа в соответствии с ФГОС по специальности среднего профессионального образования 051001 «Профессиональное обучение (по отраслям)»
Рабочая программа составляется для очной и заочной форм обучения.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

ОП.00- Общепрофессиональные дисциплины 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
Базовая часть
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:
· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;
· применять документацию систем качества.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:
· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;

· федеральные законы в области защиты прав потребителей. 
Вариативная часть – не предусмотрено
Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к освоению профессиональных модулей ОПОП по специальности 051001 «Профессиональное обучение (по отраслям)» и овладению профессиональными компетенциями:

ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать занятия.

ПК 1.2. Обеспечивать материально-техническое оснащение занятий, включая проверку безопасности оборудования, подготовку необходимых объектов труда и рабочих мест обучающихся, создание условий складирования и др.
ПК 1.3. Проводить лабораторно-практические занятия в аудиториях, учебно-производственных мастерских и в организациях.

ПК 1.4. Организовывать все виды практики обучающихся в учебно-производственных мастерских и на производстве.

ПК 1.5. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
ПК 1.7. Вести документацию, обеспечивающую учебно-производственный процесс.
ПК 2.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
ПК 2.2. Определять цели и задачи, планировать деятельность по педагогическому сопровождению группы обучающихся.

ПК 2.3. Организовывать различные виды внеурочной деятельности и общения обучающихся.

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую поддержку формирования и реализации обучающимися индивидуальных образовательных программ.
ПК 4.1. Участвовать в планировании деятельности первичного структурного подразделения.
ПК 4.2. Участвовать в разработке и внедрении технологических процессов.
ПК 4.3. Разрабатывать и оформлять техническую и технологическую документацию.
ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение технологической и производственной дисциплины.
ПК 4.5. Обеспечивать соблюдение техники безопасности.
В процессе освоения дисциплины у студентов должны сформироваться общие компетенции:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.  Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.  Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.

1.4. Количество часов, отводимое на освоение программы учебной дисциплины:
Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 72 часа, в том числе:

· обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 48 часов;
· самостоятельной работы обучающегося – 24 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	48

	в том числе:
	

	лабораторные занятия
	Не предусмотрено

	практические занятия
	6

	контрольные работы
	

	курсовая работа (проект)
	Не предусмотрено

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	24

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой (проектом)
	Не предусмотрено

	домашняя работа
	

	реферат
	

	Итоговая аттестация в форме
	Контрольной работы


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,

самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. 

Право и экономика
	
	22
	

	Тема 1.1.

Правовое регулирование экономических отношений 
	Содержание учебного материала:

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности.
	2
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практические занятия:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
	2
	3

	Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 


	Содержание учебного материала:

Понятие и структура предпринимательских правоотношений. Субъекты предпринимательской деятельности. Виды объектов гражданских прав. Понятие собственности в экономической науке. Собственность в юридическом смысле. Формы собственности в Российской Федерации. Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности. Организационно-правовые формы юридических лиц. Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности
	4
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
	1
	3

	
	Контрольная работа: 
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

Конспектирование Гражданского кодекса РФ «Юридические лица» статьи 48,65,66
	2
	3

	Тема 1.3. Экономические споры

	Содержание учебного материала:
Понятие экономических споров, их виды. Рассмотрение споров в арбитражном суде. Возбуждение и рассмотрение дела. Исковая давность. 

Производство по пересмотру решений. Исполнительное производство. Рассмотрение споров третейскими судами. Досудебный порядок урегулирования споров.
	2


	2

	
	
	
	

	
	Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
	1
	3

	
	Контрольная работа: 
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	2
	3

	Тема 1.4.

Гражданско-правовой договор: общие положения
	Содержание учебного материала:

Понятие, содержание, формы  договора. Виды договоров.
Общий порядок заключения договоров. Заключение договора в обязательном порядке. Заключение договора на торгах. Изменение и расторжение договора. Исполнение договора. Ответственность за неисполнение договора.
	2
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
	2
	3

	
	Контрольная работа: 
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение работ творческого характера (написание составление рефератов, докладов)
	2
	3

	Раздел 2.  Труд и социальная защита
	
	50
	

	Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права 
	Содержание учебного материала:

 Понятие, система и источники трудового права. Трудовые правоотношения и трудовая праводееспособность
	4
	1

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практические занятия:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	2
	3

	Тема 2.2.

Правовое регулирование занятости и трудоустройства 


	Содержание учебного материала:

Закон Российской Федерации « О занятости населения в Российской Федерации». Понятие и виды занятости. Федеральная служба по труду и занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан.
	4
	1

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практические занятия:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	2
	3

	Тема 2.3.

Трудовой договор 


	Содержание учебного материала:

Понятие трудового договора, его виды. 
Заключение трудового договора. Права и обязанности работника, права и обязанности работодателя.

Испытательный срок, оформление на работу. Переводы, перемещение, прекращение трудового договора.
	2
	1

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.
	2
	3

	
	Контрольные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	2
	3

	Тема 2.4. 

Рабочее время 

и время отдыха


	Содержание учебного материала:

Понятие рабочего времени, его виды. Сверхурочное рабочее время. Совместительство. Режим рабочего времени, его виды. Учет рабочего времени. Понятие и виды отдыха. Порядок предоставления отпусков.
	2
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	2
	3

	Тема 2.5.

Заработная плата


	Содержание учебного материала:

Понятие заработной платы. Минимальный размер оплаты труда (МРОТ). Системы оплаты труда. Порядок и условия выплаты заработной платы. Удержания из заработной платы работника. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда.
	2
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	2
	3

	Тема 2.6.

Дисциплина труда


	Содержание учебного материала:

Понятие дисциплины труда. Методы обеспечения трудовой дисциплины. Понятие дисциплинарной ответственности, ее виды. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарного взыскания.
	2
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)

	1
	3

	Тема 2.7.  Материальная ответственность
	Содержание учебного материала: Понятие материальной ответственности, ее виды. Условия наступления материальной ответственности. Материальная ответственность работодателя. Виды материальной ответственности работника. Порядок возмещения причиненного ущерба.
	4
	

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса.
	1
	3

	Тема 2.8.

 Трудовые споры
	Содержание учебного материала: Понятие трудовых споров, их виды. Понятие индивидуального трудового спора. Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора в КТС. Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора в суде. Понятие коллективного трудового спора. Порядок рассмотрения коллективного трудового спора в примирительной комиссии. Порядок разрешения коллективного трудового спора с участием посредника. Разрешение коллективного трудового спора в трудовом арбитраже. Понятие забастовки. Право на забастовку. Незаконная забастовка.
	4
	1

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса.
	1
	3

	Тема 2.9.  

Социальное обеспечение граждан
	Содержание учебного материала: Социальное обеспечение в Российской Федерации. Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи. Понятие пенсии,  виды пенсий.
	2
	1


	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
	1
	3

	Тема 2.10. Административное право


	Содержание учебного материала: Понятие административного права, его предмет. Субъекты административного права. Административное правонарушение. Административная ответственность. Виды административных наказаний. Назначение административного наказания.
	2
	2

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы:


	Не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях.
	2
	3

	Тема 2.11.

Закон 

«О защите прав потребителей»


	Содержание учебного материала: Общие положения закона «О защите прав потребителей». Защита прав потребителей при продаже товаров потребителям. Защита прав потребителей при выполнении работ (оказании услуг).

Государственная и общественная защита прав потребителей. 
	2
	1

	
	Лабораторные работы:
	Не предусмотрено
	

	
	Практическое занятие:
	Не предусмотрено
	

	
	Контрольная работа: по темам курса

	2
	3

	Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом):


	Не предусмотрено
	

	
	Всего:
	72
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Общеобразовательные дисциплины».

Оборудование учебного кабинета:

· посадочные места по количеству обучающихся;

· рабочее место преподавателя;

Технические средства обучения:

· компьютер с лицензионным программным обеспечением 
3.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники: 
Хабибулин А.Г., Мурсалимов К.Р., Правовое обеспечение профессиональной деятельности,  ОИЦ «Академия», 2014
Дополнительные источники:

1.  Конституция Российской Федерации. 

2.  Трудовой кодекс РФ. 

3.  Гражданский кодекс РФ ч. 1 – 4. 

4.  Кодекс об административных правонарушениях. 

5.  Тыщенко,  А.И.  Правовое  обеспечение  профессиональной  деятельности [Текст]: учеб.пособ/ А.И. Тыщенко, –  Р.-на-Д., 2008.  

Интернет – ресурсы:

1. Сайт программы Консультант Плюс – www.consultant.ru 

2. Сайт программы Гарант – www.garant.ru 
3. Официальный сайт органов государственной власти – www.gov.ru 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ

ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется в процессе проведения выполнения обучающимся индивидуальных заданий, тестовых заданий, контрольных работ и рефератов.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки

результатов обучения

	1
	2

	Умения:

использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста
	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	применять документацию систем качества
	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	Знания:

действующая законодательная и нормативная база профессиональной деятельности 
	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	субъекты предпринимательской деятельности

	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	виды объектов гражданских прав

	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	организационно-правовые формы юридических лиц
	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления

	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.

	федеральные законы в области защиты прав потребителей
	Текущий  контроль  в форме:  практических занятий;  защиты индивидуальных  и домашних заданий.


Приложение 1

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать занятия.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;
· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:

Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;

· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 

	ПК 1.2. Обеспечивать материально-техническое оснащение занятий, включая проверку безопасности оборудования, подготовку необходимых объектов труда и рабочих мест обучающихся, создание условий складирования и др.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:

Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей»


	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 1.3. Проводить лабораторно-практические занятия в аудиториях, учебно-производственных мастерских и в организациях.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:

Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей»


	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы  (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем)
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 1.4. Организовывать все виды практики обучающихся в учебно-производственных мастерских и на производстве.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 1.5. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 1.7. Вести документацию, обеспечивающую учебно-производственный процесс.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 2.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 2.2. Определять цели и задачи, планировать деятельность по педагогическому сопровождению группы обучающихся.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 2.3. Организовывать различные виды внеурочной деятельности и общения обучающихся.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 2.4. Осуществлять педагогическую поддержку формирования и реализации обучающимися индивидуальных образовательных программ.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 4.1. Участвовать в планировании деятельности первичного структурного подразделения.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 4.2. Участвовать в разработке и внедрении технологических процессов.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 4.3. Разрабатывать и оформлять техническую и технологическую документацию.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение технологической и производственной дисциплины.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях

	ПК 4.5. Обеспечивать соблюдение техники безопасности.

	Уметь:

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

· применять документацию систем качества.
	Тематика лабораторных работ, практических занятий:
Практическое занятие: № 1 Работа с нормативными документами, регулирующими порядок государственной регистрации, реорганизации и ликвидации юридических лиц.
Практическое занятие: № 2.  Определение правомочий собственника. Составление искового заявления в арбитражный суд.
Практическое занятие № 3 Составление основного и предварительного договора.  Заключение договора на торгах.
Практическое занятие № 4 Составление резюме. Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.

	Знать:

· действующую законодательную и нормативную базу профессиональной деятельности; 

· субъекты предпринимательской деятельности;

· виды объектов гражданских прав;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· виды договоров в хозяйственной деятельности и порядок их составления;
· федеральные законы в области защиты прав потребителей.
	Перечень тем:

· Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений;
· Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· Тема 1.3. Экономические споры;

· Тема 1.4. Гражданско-правовой договор: общие положения;

· Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права;

· Тема 2.2.Правовое регулирование занятости и трудоустройства 
· Тема 2.3.Трудовой договор; 
· Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха;
· Тема 2.5.Заработная плата;
· Тема 2.6.Дисциплина труда
· Тема 2.7. Материальная ответственность;
· Тема 2.8.Трудовые споры;
· Тема 2.10. Административное право;
· Тема 2.11. Закон «О защите прав потребителей».

	Самостоятельная работа студента:
	Тематика самостоятельной работы:

· Конспектирование главы 19 «Право хозяйственного ведения, право оперативного управления» Гражданского кодекса Российской Федерации»
· Конспектирование статей 48,65,66 («Юридические лица») Гражданского кодекса РФ 
· Чтение 37,38,39 глав Трудового кодекса
· Конспектирование  60,61 глав Трудового кодекса
· Изучение глав Кодекса РФ об административных правонарушениях


 Приложение 2

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

	Код и содержание ОК
	Технологии формирования ОК

(на учебных занятиях)

	1
	2

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Контекстное обучение

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Контекстное обучение

	ОК 3.  Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	Контекстное обучение

	ОК 4.  Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Информационно-коммуникативные технологии

	ОК 5.  Использовать информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности.
	Информационно-коммуникативные технологии

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Технология парного обучения

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Контекстное обучение

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	Контекстное обучение

	ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих
	Контекстное обучение




ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ,

ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ

	№ изменения
	Дата внесения изменения
	№ страницы с изменением

	БЫЛО:
	СТАЛО:



	Основание:

Подпись лица, внесшего изменения: ________________________
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